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RESOLUCAO N. 01/2022

Estabelece regras para o Programa de
Assisténcia Educacional do  Colégio
Antonio Alves Ramos.

Art. 1° - O Programa de Assisténcia Educacional do Colégio Antdnio Alves Ramos sera
executado dentro dos limites das disponibilidades financeiras da Instituicio, destinadas
para tal fim, atendendo a Lei complementar n® 187 de 17 de dezembro de 2021 e também
a Portaria Normativa n° 15, de 11 de agosto de 2017. Tem como objetivo possibilitar o
acesso 2 educaciio basica, na forma delimitada pela legislaciio vigente.

Art. 2° - As inscricdes sdo disciplinadas por Edital que determina o periodo, os requisitos

e a documentaciio exigida. Para renovagio, o(a) candidato(a) deve:

a) Ser estudante j& matriculado no ensino regular do Colégio Antdnio Alves Ramos;

b) Apresentar copia legivel e fidedigna da documentagdo solicitada, dentro do prazo
estabelecido.

Art. 3° - Devem ser anexados 2 ficha socioecondmica os seguintes documentos:

a) Cépia da carteira de identidade e CPF ou CNH dos demais componentes do grupo
familiar, e no caso de menor de 18 anos apenas copia da certiddo de nascimento e ou
carteira de identidade;

b) Em caso de 6bito dos pais ou cdnjuge do estudante, copia da certiddo de dbito caso néo
conste no grupo familiar por esta razéo;

c) Em caso de separago ou divorcio dos pais, copia de documento comprobatério e da
sentenca que determina o valor da pensio ou ex-conjuge juntamente com os trés ultimos
comprovantes de recebimento;

d) Todos os maiores de 18 anos e 0s de 14 anos na condicio de Jovem Aprendiz deverdo
apresentar Cépia da Carteira de trabalho profissional (folha de rosto, dados pessoais,
Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco); caso a carteira de trabalho seja

28, e imprimir 0 mesmo, onde devera
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Art. 4°. Para comprovaciio de renda por atividade profissional, devem ser apresentados
documentos conforme o tipo de atividade, sendo copia simples ou com firma reconhecida
em cartorio, de todos os maiores de 18 anos do grupo familiar, conforme especificado
abaixo:



L Se for Empresario:

a) Pro-labore dos trés Gltimos meses;

b) DECORE (declaragio de comprovantes de rendimentos), apresentar documento original
constando a descri¢do da atividade desenvolvida e os rendimentos dos ltimos 03 meses,
expedido por contador inscrito no CRC ou declaracfio de justificativa, sendo aceita apenas
a expedida por contador inscrito no CRC;

c) dC?_pia do documento constitutivo da empresa (contrato social ou declaragfo de registro

e firma);

d) Declaragio do Imposto de Renda de Pessoa Juridica do ultimo ano base;
e) Trés ultimos extratos bancarios.

Em caso de Empresa Inativa ou em Baixa: apresentar declaragdo registrada na Junta
Comercial ou Prefeitura, retirada no municipio sede da empresa ou no site:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp .

I1. Se for Microempresério:

a) Declaragiio de imposto de renda de pessoa juridica e/ou fisica, completo e recibo de
entrega da declaragdo e, caso a empresa ndo tenha movimentag&o, apresentar comprovante
de inatividade expedido pela receita Federal e/ou Estadual;

b) Relatorio Mensal da Renda Bruta (disponivel no portal do Microempreendedor
Individual): http://www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) Certificado de condigo de Microempreendedor Individual;

d) Declaragdo Anual do Simples;

e) Declaragiio contendo atividade desenvolvida e todas as receitas auferidas mensalmente
(modelo em anexo ao site do colégio);

f) Trés Gltimos extratos bancérios de conta corrente;

g) Cartio CNPJ (apenas para empresas abertas no ano corrente).

I11. Se Empreendedores Individuais - EIRELI:
a) Contrato Social de EIRELI;
b) Alvara de funcionamento;
¢) Comprovante de pagamento do DAS (Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional)
do ultimo més;
d) Declaragdo de proprio punho (modelo em anexo ao site do colégio).

IV. Se produtor rural ¢/ou agricultor:
a) Declaragdo de renda emitida por sindicato rural;
b) Quaisquer declaragdes tributaveis referentes a pessoas juridicas vinculadas;
¢) Notas fiscais de vendas dos altimos 06 meses e cépia do Bloco de Produtor Rural
contendo o faturamento do exercicio base;
d) Declaragio do Imposto Territorial Rural- ITR.

V. Se for trabalhador informal, prestador de servigos ou autonomo:
a) Declaragdo informando o que faz e quanto recebe, devendo ter duas testemunhas (modelo
em anexo ao site do colégio);
b) Extrato bancério da conta corrente dos ultimos 03 meses;
¢) Caso contribua, como autdbnomo a0 INSS, 03 dltimas guias de pagamento, compativeis
com a renda declarada;
d) Caso n#io tenha conta bancéria fazer declaragdo (modelo em anexo ao site do colégio).



VI. Se for aposentado ou pensionista ou beneficiario de auxilio-doenca do INSS, ou

qualquer outro Instituto de Previdéncia Piablica ou Privada, deve apresentar:

a) A partir de 65 (sessenta e cinco) anos ndo é necessaria apresentagfo da Carteira de
Trabalho;

b) Comprovante de aposentadoria ou pensfio do ultimo més, emitir no site:
https://meu.inss.gov.br;

c) Copia da Gltima pericia negada, se for o caso.

VII. Se empregado/assalariado:

a) Cépia dos trés Gltimos contracheques, e, no caso de pagamento de comissdes ¢ horas-
extras, apresentar os 06 ultimos Contracheques;

b) Caso o empregado estiver com o contrato suspenso, contrato assinado com a empresa e
comprovante do valor recebido pelo governo;

¢) Com reducfio de hora, devera anexar o termo aditivo ao contrato de trabalho fornecido
pela empresa ou acordo coletivo do sindicato os 03 ultimos contracheques e o extrato do
valor recebido pelo governo.

VIII. Se for estagiario ou menor aprendiz, deve apresentar:
a) Contrato e/ou termo de compromisso de estdgio/menor aprendiz em vigéncia indicando o
valor recebidos nos 3 Gltimos meses;
b) Cépia do contrato vigente e comprovante do valor da bolsa.

IX. Se rendimentos auferidos do patrimdnio:
e Contrato de locagdo ou de arrendamento, com firma reconhecida ou registrada em
cartério, acompanhado dos ultimos trés comprovantes de receita.

X. Se sem rendimentos:

e Os integrantes do grupo familiar, a partir de 18 anos, que ndo tiverem rendimentos,
deverdio apresentar cépia Carteira de trabalho profissional (folha de rosto, dados
pessoais, Gltimo contrato de trabalho e pagina seguinte em branco, Gltimas anotacdes
gerais e pagina seguinte em branco); caso a carteira de trabalho seja DIGITAL: fazer
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XI. Se auxiliado por terceiros (avos, tios, ou outra pessoa):
o Comprovante do auxilio, como recibo de depositos efetuados em conta corrente do
estudante ou de outro membro familiar e,
e Declaragdo do valor recebido como auxilio, com firma reconhecida, registrada em
cartorio e comprovante do imposto de renda de quem fornece o auxilio.

XII. Se for funcionario piblico, apresentar:



e Os 03 (trés) tltimos contracheques e, no caso de pagamento de comissdes ¢ horas-
extras, apresentar os 06 Gltimos holerites/contracheques;

e No caso de exonerado, apresentar copia da pagina do Didrio Oficial de exoneragio de
cargo publico conforme Lei n® 8.112/90.

XIII. Se for professor eventual, apresentar:

e Declaracio em papel timbrado da Instituigdo de Ensino, assinado pelo diretor(a),

constando atividade exercida, inicio do exercicio e a média mensal dos rendimentos
brutos.

XIV. Se for desempregado recebendo seguro-desemprego ou de afazeres doméstico deve
apresentar:

e Ultimo extrato da parcela de seguro-desemprego, fornecido pela Caixa-Econdmica
Federal;

e Rescisdo contratual e comprovante do saque do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS);

e Declaracio de proprio punho assinada com data atual, informando que estd
desempregado, ou que nio exerce atividade remunerada, e qual a fonte dos recursos
para subsisténcia; (modelo em anexo ao site do colégio).

XV. Se participante de programas sociais tais como Bolsa Familia e Auxilio
Emergencial:

e Comprovante do tltimo pagamento.

Art. 5° - Para a comprovacio de Imposto de Renda, anexar:
a) Declaragdo de Imposto de Renda pessoa fisica e/ou juridica do grupo familiar (maiores de
18 anos) se for o caso de declarante, incluindo:
b) Todas as paginas da declaragdo de ajuste anual;
¢) Recibo de entrega da declaragio de ajuste anual;
d) Caso seja microempreendedor individual, anexar o SIMPLES;
¢) Informe de rendimentos;
f) Integrante do grupo familiar, maior de 18 anos, isento da declaragdo de Imposto de Renda:
declaracdo de bens e rendimentos, com firma reconhecida, anexa 4 ficha socioecondmica;
g) Integrantes do grupo familiar dependentes de declarante de Imposto de renda: copia da
declaracdo de imposto de renda do iltimo exercicio, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil.

Art. 6° - Para comprovante de moradia, anexar:

L. Casa prépria, copia da conta de dgua, luz ou telefone fixo do més atual; e IPTU e/ou
Contrato de compra e Venda do imével.

I1. Casa financiada, copia do altimo recibo de pagamento do imovel e da conta de agua, luz
ou telefone fixo e IPTU.

III. Casa alugada: copia do contrato de locagdo do imével, do recibo ou boleto do ultimo
aluguel da residéncia e da conta de agua, luz ou telefone fixo,

acompanhado de comprovante de residéncia em nome do proprietario do imével;

Declaragdo com assinatura reconhecida em cartério casa a familia requerente resida em
moradia alugada sem contrato de locag@o, acompanhado de comprovante de residéncia em
nome do proprietério do imével;



IV. Mora de favor ou casa cedida: declaragdio do proprietario, com copia da identidade

geste, e de um comprovante podendo ser agua, luz ou telefone fixo. (modelo em anexo ao site
o colégio).

(1] A s A 0 .
Art. 7° - Se declarar doenc¢a cronica ou portador de deficiéncia fisica comprovacio
através de laudo médico, e receituario de medicamento continuo;

Art. 8° - Para pagamento de penséo alimenticia:

I. Se receber pensfio informalmente, declaragdo constando o valor da pensdo alimenticia
recebida mensalmente, contendo assinatura da pessoa que paga ou recebe a pensdo;
(modelo em anexo ao site do colégio);

II. Em caso de pagamento de pensdio via depésito bancério, deve-se anexar o comprovante
bancério dos trés ultimos meses;

III. Nos casos em que a pensdo alimenticia tiver sido determinada por ordem judicial,
apresentar o termo juridico constando o valor pago mensalmente, contendo as respectivas
assinaturas e os dois tltimos comprovantes de pagamento atuais;

IV. No caso de ndo receber pensio, fazer declaragiio (modelo em anexo ao site do colégio).

Art. 9° — Estara disponivel no setor de Servico Social do colégio e no site todos os modelos
de declaracio.

Art. 10° - Ser4 classificado o candidato, de acordo com a Lei complementar n° 187 de 17
de dezembro de 2021, que atender aos requisitos solicitados nessa resolucio.

a) Menor Renda bruta mensal do grupo familiar;

b) Disponibilidade de vaga no ano/série que o candidato ird cursar;

¢) Estar no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal;

¢) Proximidade do Colégio;

d) Irm#os com assisténcia educacional matriculados neste colégio;

¢) Sorteio no caso de empate.

Art. 11° - O Colégio Antonio Alves Ramos poderd promover, a qualquer tempo, visitas
domiciliares aos Bolsistas, fazer registros fotograficos, para confirmar a continuidade dos
requisitos exigidos para a manutengio ou concessdo da bolsa, e/ou verificar informacgdes
prestadas.

Art. 12° - O valor da assisténcia educacional concedida correspondera ao percentual de
50% ou 100% sobre o valor dos encargos educacionais do estudante. Sendo esse
concedido por prazo determinado.

Art. 13° - Sera indeferido o processo que:
a) Indisponibilidade de vaga;
b) Nio atender o(s) requisito(s) estabelecido(s) no edital;
¢) A renda bruta do grupo familiar declarada ndo for condizente com seu padrdo de vida e
CONsumo;
d) Nio atender o(s) objetivos(s) do Programa de Assisténcia Educacional estabelecido no art.
1°;

¢) Apresentar documentagdo incompleta, inidénea ou fraudulenta.



Art. 14° - O Programa de Assisténcia Educacional do Colégio Antdnio Alves Ramos

conta com uma Comissdo de Selecio e Acompanhamento nomeada pelo Diretor,
constituido por:

a) Um assistente social;

b) Um funcionario do setor financeiro;
¢) Um funcionario administrativo;

d) Dois funcionarios setor pedagégico.

Art. 15° - Sao atribui¢des da Comissido de Sele¢io e Acompanhamento;

a) Analisar os processos e definir o percentual de assisténcia educacional em relagdo aos
encargos educacionais, de acordo com os critérios estabelecidos;

b) Divulgar a relagdo dos beneficiados com a assisténcia educacional;

¢) Divulgar a relagio de candidatos cujos processos foram indeferidos;

d) Zelar pela veracidade dos dados.

Art. 16° - O candidato que atender aos requisitos estabelecidos no indice de classifica¢io

para confirmar a vaga ao Programa deve:

a) Ter efetivado a matricula para o ano ao qual concorre;

b) Assinar o Termo de Adesfio ao Programa de Assisténcia Educacional do Colégio Ant6nio
Alves Ramos de acordo com o prazo estabelecido em edital.

Art. 17°- O beneficiado pelo programa de Assisténcia Educacional deve atualizar

anualmente a ficha socioecondémica, nas condi¢des e prazos estabelecidos pelo edital.

a) O beneficio poderd ser renovado, alterado ou cancelado pela Comissdo, mediante avalia¢do
das condigdes do candidato e segundo os limites de recursos financeiros da Instituigdo para
o Programa.

Art. 18° — Constituem causa de cancelamento da Assisténcia Educacional:
a) Nio efetivagio da matricula no ano em que o estudante foi classificado;
b) Afastamento (desisténcia, cancelamento, abandono ou conclusio) do ano vigente;
c) Constatagdo, a qualquer tempo, de inveracidade de informagdes e/ou de documentos
fornecidos pelo estudante;
d) Né#io atualizagfio da ficha socioecon6mica no prazo estabelecido pelo edital;
¢) Nio atendimento ao chamado para entrevista e/ou a entrega de documentos solicitados pela
Comisséo;
f) A mudanga das condigdes que determinem a concessdo tais como. Socioecondmicas do
beneficidrio ou grupo familiar, dos recursos do Programa, da politica institucional
pertinente ou da legislagdo vigente;

Art. 19° — A Assisténcia Educacional é vélida para o ano indicado no edital, portanto ndo
cobre débitos anteriores do estudante;

Art. 20° — A Assisténcia Educacional ndo pode ser transferida a outros estudantes;

Art. 21° - A Assisténcia Educacional aplica-se, exclusivamente, a cobertura de encargos
educacionais, excluindo quaisquer valores referentes a atividades de carater facultativo, exceto



casos que sejam avaliados pela Assistente Social, de acordo com o que diz o Plano de
Atendimento ao Aluno Bolsista;

Art. 22° - Todos os estudantes matriculados e seus responséaveis legais, beneficiados ou nédo
com Assisténcia Educacional poderdo formalizar denincia por escrito dirigida a Comissdo de
Selecdo e Acompanhamento do Programa de Assisténcia Educacional, sobre possiveis
irregularidades no processo de selecéo.

Art. 23°- A documentagio entregue nfo sera devolvida em hipdtese alguma, mesmo quando o
pedido for indeferido ou a matricula no for efetivada pelo responsavel. Toda documentag&o
serd arquivada pelo Setor de Servigo Social no periodo de 10 anos, tempo esse em que 0s
érgdos fiscalizadores podem vir a solicitar algum documento comprobatério, apos esse
periodo toda a documentagdo serd incinerada.

Art. 24° - O processo seletivo para concessdo de gratuidade escolar — bolsa de estudo CEBAS
serd realizado sem interferéncias pessoais, ideoldgicas, politico-partidarias ou privilégios,
tendo como base, para a sua andlise e deferimento, tdo somente as informagdes ¢ a
documentacfio apresentadas pelo responsavel, de acordo com a legislagdo vigente e com as
normas institucionais.

Art. 25°- Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo pelo Diretor desta
Instituicfio e fica revogada a resolugéio 01/2021.

Santa Maria, 20 de Janeiro de 2022.

Alexsa



